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UNIVERSITA
POLITECNICA
DELLE MARCHE

VERBALE N. 1 TITOLI

Selezione per laffidamento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo
nell’ambito della Ricerca “Gap generazionali in sanita” - Resp. scientifico Prof.ssa Elena Spina
- Bando di selezione del 22/05/2026 Protocollo N. 96195 — Affisso il 26/05/2026.

DURATA: 4 mesi

COMPENSO LORDO: € 6.500,00

OGGETTO: “Somministrazione di questionari ed interviste; trascrizione dei dati su Excel;
elaborazione ed analisi delle interviste; stesura report di ricerca riguardanti i gap generazionali
in sanita”.

Il giorno 10/06/2026 alle ore 8:30 attraverso la piattaforma Microsoft TEAMS, i seguenti
commissari:

Prof.ssa Elena Spina
Prof.ssa Micol Bronzini
Prof. Marco Arlotti

nominati componenti della commissione di valutazione, con determina della direttrice del
Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali Repertorio n. 19 del 08/06/2026 si sono riuniti
in modalita telematica per I'espletamento della selezione attraverso 'esame comparativo dei
titoli.

Vengono designati:
Presidente  Prof.ssa Elena Spina
Segretario Prof.ssa Micol Bronzini
La commissione, dalla lettura del bando di selezione, prende atto della ripartizione del
punteggio da assegnare nel modo seguente:
1. Titolo di studio richiesto per 'ammissione alla selezione, in ragione alla votazione finale
riportata max 3 punti cosi elencati:
110 e 110 lode: 3 punti
Da 106 a 109: 2 punti
Da 91 a 105: 1 punto
Fino a 90: 0 punti
Qualora dai documenti prodotti non sia rilevabile la votazione ottenuta, verra attribuito il
punteggio zero.
2. Esperienza professionale
max 3 punti
3. Conoscenze linguistiche
max 3 punti
4. Conoscenze informatiche
max 1 punto
MAX 10 PUNTI

A questo punto la commissione prende atto delle domande presentate dai seguenti candidati:
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1) Debora Scardacchi
2) Laura Severini

| commissari procedono al controllo delle domande della Dott.ssa Debora Scardacchi e della
Dott.ssa Laura Severini che sono redatte in conformita alle norme previste dal bando.
Entrambe sono in possesso del titolo di studio richiesto nel bando e la dott.ssa Debora
Scardacchi risulta essere iscritta al terzo anno del Corso di Dottorato di Ricerca in Economics
(39° Ciclo). Solo la dott.ssa Debora Scardacchi possiede la conoscenza obbligatoria della
lingua inglese (minimo livello B2), attestata con la Certificazione B2 First (Cambridge English).
| commissari accertato che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed i candidati,
procedono allesame comparativo dei titoli, secondo il criterio stabilito nel bando di selezione
e conseguono le seguenti votazioni per un punteggio massimo di 10 punti:

1) Debora Scardacchi

..... OMISSIS.....
per un totale di punti 8/10
2) Laura Severini

..... OMISSIS.....
per un totale di punti 4/10

La seduta é tolta alle ore 9:05

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante

F.to Prof.ssa Elena Spina FIRMA
F.to Prof.ssa Micol Bronzini (dichiarazione approvazione verbale)
F.to Prof. Marco Arlotti (dichiarazione approvazione verbale)
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