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VERBALE N. 1 
 
Selezione per l’affidamento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo 
nell’ambito della Convenzione di ricerca, stipulata con L’Azienda Sanitaria Territoriale Ancona, 
Dipartimento di Prevenzione - UOC PSAL Prevenzione Sicurezza Ambienti di Lavoro – AST 
Ancona – dal titolo: “Tutela della Salute e della Sicurezza. Per un nuovo approccio ai rischi da 
esposizione ad agenti chimici-fisici-biologici con effetti a lungo termine” - CUP 
I33C24007900005 - Resp. scientifico Prof.ssa Elena Spina - Bando di selezione del 
06/03/2025 Protocollo N. 61480 – Affisso il 07/03/2025. 
 
DURATA: 8 mesi 
COMPENSO EURO: € 18.000,00 (IVA INCLUSA) 
OGGETTO: “Divulgazione, accompagnamento all’innovazione per un “nuovo approccio” ai 
rischi da esposizione ad agenti chimici-fisici-biologici con effetti a lungo termine”. 
 
Il giorno 20/03/2025 alle ore 14:30 attraverso la piattaforma Microsoft TEAMS, i seguenti 
commissari: 
Prof.ssa Elena Spina 
Prof.ssa Micol Bronzini 
Prof. Marco Arlotti 
nominati componenti della commissione di valutazione, con determina della direttrice del 
CRISS Repertorio n. 20 del 19/03/2025 si sono riuniti in modalità telematica per l’espletamento 
della selezione attraverso l’esame comparativo dei titoli. 
 
Vengono designati: 
 Presidente Prof.ssa Elena Spina 
 Segretario Prof. Marco Arlotti 
 
La commissione, dalla lettura del bando di selezione, prende atto della ripartizione del 
punteggio dei titoli da assegnare nel modo seguente: 
 
1. Titolo di studio richiesto per l’ammissione alla selezione, in ragione alla votazione finale 

riportata max 3 punti così elencati: 
110 e 110 lode: 3 punti 
Da 106 a 109:   2,5 punti 
Da 91 a 105:     2 punti 
Fino a 90:         1,5 punti 
Qualora dai documenti prodotti non sia rilevabile la votazione ottenuta, verrà attribuito il  
punteggio zero. 

2. Esperienze professionali  
    max 5 punti 
3. Pubblicazioni attinenti al profilo professionale indicato nel bando 
    max 2 punti 
   MAX 10 PUNTI        
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A questo punto la commissione prende atto della domanda presentata dall’unico candidato: 
 
BIANCA MARIA ORCIANI 
 
I commissari accertato che il titolo di studio posseduto dal candidato è quello del Diploma di 
laurea V.O., che il candidato è iscritto all’albo dell’Ordine dei Dottori Commercialisti, che la 
domanda presentata dal candidato è redatta in conformità alle norme previste dal bando e che 
non sussistono situazioni di incompatibilità tra essi ed il candidato, procedono all’esame 
comparativo dei titoli, secondo il criterio stabilito nel bando di selezione e conseguono le 
seguenti votazioni per un punteggio massimo di 10 punti: 
 
BIANCA MARIA ORCIANI 
 

…..OMISSIS….. 
 
Come stabilito nel bando di selezione, all’art. 6, il colloquio non verrà espletato considerato 
che è pervenuta una sola domanda e che il curriculum, così come risultante dalla valutazione 
dei titoli, corrisponde ai requisiti richiesti, pertanto la Commissione all’unanimità designa la 
Dott.ssa Bianca Maria Orciani vincitrice della selezione pubblica per il conferimento di un 
contratto di lavoro autonomo con un punteggio totale di 9,3 su 10. 
 
La seduta è tolta alle ore 15:00 
 
Letto, approvato e sottoscritto 
 
F.to Prof.ssa Elena Spina   FIRMA …………………………..   
 
F.to Prof.ssa Micol Bronzini   (dichiarazione approvazione verbale) 
 
F.to Prof. Marco Arlotti   (dichiarazione approvazione verbale) 
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