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VERBALE N. 1

Selezione per I'affidamento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo nell’ambito
del Corso di Formazione Manageriale PNRR M6 C2 - 2.2. (c) — “Sviluppo delle competenze tecniche-
professionali, digitali € manageriali del personale del sistema sanitario: Sub-misura: corso di
formazione manageriale” a.a. 2023-2024 - CUP B73C23000810006 — Coordinatrice Prof.ssa Elena
Spina - Bando di selezione del 29/01/2025 Protocollo N. 20621 — Affisso il 31/01/2025.

DURATA: 4 mesi
COMPENSO: € 14.000,00
OGGETTO: “Consulenza attivita project work e supporto ai gruppi per la stesura del rapporto finale”.

Il giorno 17/02/2025 alle ore 11:30 attraverso la piattaforma “TEAMS”, i seguenti commissari:

Prof.ssa Elena Spina
Prof.ssa Micol Bronzini
Prof. Marco Arlotti

nominati componenti della commissione di valutazione, con determina della direttrice del CRISS
Repertorio n. 11 del 13/02/2025 si sono riuniti in modalita telematica per I'espletamento della
selezione attraverso I'esame comparativo dei titoli.

Vengono designati:
Presidente  Prof.ssa Elena Spina
Segretario Prof. Marco Arlotti

La commissione, dalla lettura del bando di selezione, prende atto della ripartizione del punteggio dei
titoli da assegnare nel modo seguente:

1. Titolo di studio richiesto per 'ammissione alla selezione, in ragione alla votazione finale
riportata max 3 punti cosi elencati:

Voto di Laurea max 3 punti cosi elencati:
110 e 110 lode: 3 punti
da 106 a 109: 2 punti
da 91 a 105: 1 punto
fino a 90: 0 punti

Qualora dai documenti prodotti non sia rilevabile la votazione ottenuta, verra attribuito il punteggio
zero.

2. Esperienze professionali max 3 punti
3. Conoscenze linguistiche max 2 punti
4. Conoscenze informatiche max 2 punti

TOTALE: MAX 10 PUNTI
A questo punto la commissione prende atto della domanda presentata dall’unico candidato:

Valerio Vergadoro
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| commissari accertato che il titolo di studio posseduto dal candidato € quello Diploma di laurea V.O.,
che la domanda presentata dal candidato & redatta in conformita alle norme previste dal bando e
che non sussistono situazioni di incompatibilitd tra essi ed il candidato, procedono allesame
comparativo dei titoli, secondo il criterio stabilito nel bando di selezione e conseguono le seguenti
votazioni per un punteggio massimo di 10 punti:

Valerio Vergadoro
.....OMISSIS.....

Come stabilito nel bando di selezione, all’art. 6, il colloquio non verra espletato considerato che &
pervenuta una sola domanda e che il curriculum, cosi come risultante dalla valutazione dei titoli,
corrisponde ai requisiti richiesti pertanto la Commissione all’'unanimita designa il dott. Valerio
Vergadoro vincitore della selezione pubblica per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo
con un punteggio totale di 9 su 10.

La seduta ¢ tolta alle ore 11:45

Letto, approvato e sottoscritto

F.to Prof.ssa Elena Spina FIRMA ...

F.to Prof.ssa Micol Bronzini (dichiarazione approvazione verbale)

F.to Prof. Marco Arlotti (dichiarazione approvazione verbale)
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