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VERBALE  
 
SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO INDIVIDUALE CON CONTRATTO DI 
LAVORO AUTONOMO NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA 
"REGOLAMENTAZIONE DEGLI INTERMEDIARI E DEI MERCATI FINANZIARI: EFFETTI 
SU BANCHE, IMPRESE, RISPARMIATORI E TERRITORI”, CUP I36J16000350007 - 
Responsabile Scientifico Prof. Luca Papi - Bando di selezione del 2/07/2018 – Repertorio n. 
2 - Affisso il 3/07/2018 
 
DURATA: 2 mesi 
COMPENSO LORDO EURO: € 3.000,00  
OGGETTO: “Contribuire alla raccolta di informazioni pubbliche sui dati di bilancio di un 
ampio campione di banche distinte per gruppi dimensionali al fine di elaborare e proporre 
una serie di indicatori di performance e di rischiosità nel periodo della crisi e fino agli anni più 
recenti”.                                                   
 
Il giorno 19 luglio 2018 alle ore 12,20 nei locali del Dipartimento di Scienze Economiche e 
Sociali della Facoltà di Economia “G.Fuà” dell’Università Politecnica delle Marche,  i seguenti 
commissari: 
Luca Papi 
Davide Ticchi 
Antonio Palestrini 
 
Nominati componenti della commissione di valutazione, con determinazione del direttore del 
Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali n. 95 del 16/07/2018 si sono riuniti per 
l’espletamento della selezione attraverso l’esame comparativo dei titoli.  
 
Vengono designati: 
 Presidente Prof. Luca Papi 
 Segretario Prof. Antonio Palestrini 
La commissione, dalla lettura del bando di selezione, prende atto della ripartizione del 
punteggio da assegnare nel modo seguente: 
1. Titolo di studio richiesto per l’ammissione alla selezione, in ragione alla votazione finale 

riportata max 2 punti così elencati: 
110 e 110 lode:  2 punti 
Da 106 a 109:   1 punto 
fino a 105:   0 punti 
Qualora dai documenti prodotti non sia rilevabile la votazione ottenuta, verrà attribuito il 
punteggio zero. 

2.Dottorato di ricerca     max   3 punti 
3.Esperienza professionale  max   7 punti 
4.Conoscenze professionali max   8 punti   
5.Pubblicazioni scientifiche  max 10 punti 
MAX 30 PUNTI 
 
A questo punto la commissione prende atto della domanda presentata dal seguente 
candidato: 
 
Michele Fratianni 
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I commissari accertano che i titoli di studio posseduti dal candidato sono stati conseguiti 
presso l’Ohio State University e che lo stesso candidato non ha presentato dichiarazione di 
equipollenza e/o equivalenza come previsto all’art. 4 del bando. La Commissione, valutati i 
titoli di studio del candidato (laurea di primo livello, master e dottorato di ricerca in economia 
rilasciati dall’Ohio State University) ritiene di poter considerare i titoli presentati del tutto 
equipollenti al titolo di studio previsto dall’art. 4 del bando (laurea in area 13). 
I commissari accertato, inoltre, che la domanda presentata dal candidato è redatta in 
conformità alle norme previste dal bando e che non sussistono situazioni di incompatibilità 
tra essi ed il candidato, procedono all’esame dei titoli, secondo il criterio stabilito nel bando di 
selezione e conseguono le seguenti votazioni per un punteggio massimo di 30 punti: 
 

…..OMISSIS….. 
 
Pertanto la Commissione all’unanimità designa il Prof. Michele Fratianni vincitore della 
selezione pubblica per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo, con un punteggio 
totale di 28 su 30. 
 
La seduta è tolta alle ore 12,40 
 
Letto, approvato e sottoscritto 
 
F.to Prof. Luca Papi     ……………………………… 
 
F.to Prof. Davide Ticchi   ………………………………  
 
F.to Prof. Antonio Palestrini   ………………………………  
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